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Inhaltsberelch 2 Lehren und Lernen Der Umgang miteinander ist von gegenseitigem Respekt und s
Di 2.1 Ergebnis- und Standardorientierung _ gegenseitiger Unterstiitzung gepragt.
2134 |Dieschulinternen Lehrplane setzen die Obligatorik der Lehrpléne bezogen - Die Schule beteiligt die Schulerinnen und Schiler an den Entwicklungs- =
~ 7 |auf die spezifische Situation der Schule um. | und Entscheidungsprozessen.
2132 | Die Schule sichert die Umsetzung der schulinternen Lehrpizine. s Die Schule beteiligt die Erziehungsberechtigten an den Entwickiungs- und
2141 Die Schule hat in ihrem Schulprogramm Ziele, Schwerpunkte und 2t | Entscheidungsprozessen. o
e Organisationsformen ihrer padagogischen Arbeit festgelegt. s 3.2 U mit Vielfalt und Unt hiedlichkeit
Dumen‘s:}n ZDIZe g;?m::?tﬂpz:::;:l?un T Rompeea T I I Die Schule férdert die Akzeptanz von Vielfalt und Unterschiedlichkeit. +
2212 |Die Schule fordert Lern-, Methoden- und Medienkompetenzen. ++ | | | 3221 Isr:a%er Schule findet eine Auseinandersetzung mit Werten und Normen ++
22921 E,!.i é)lggrflchtsprozesse sind herausfordernd und kognitiv aktivierend Esgrﬁ:rhg;gx::cﬁangen Dlmensuon 3.3 Schulinterne Kooperation und K T
5234 |DerEinsatz von Medien ist geeignet den Kompetenzerwerb der siehe Ergebnisse der 1| Die Schule sichert den Informationsfluss zwischen allen Betﬁ"ft:n - Ls:2
%" | Schulerinnen und Schiller zu unterstitzen.* Unterrichtsbeobachtungen In den Bereichen Unterricht und Erziehung kooperieren die Lehrkrafte ++
2235 |Die Gestaltung der Lerumgebung ist geeignet den Kompetenzerwerb der |siehe Ergebnisse der systimatls?h. L
“©=¢ | schillerinnen und Schiler zu unterstitzen.” Unterrichtsbeobachtungen D'“"o 3.4 Schulleben
5241 |DieGestaltung von Lemarrangements ist auf selbststandiges Lernen siehe Ergebnisse der : I_| Die Schule gestaltet ein vielfaltiges Schulleben. [ [
S ausgerichtet.* Unterrichtsbeobachtungen Dim 3.5 G dheit und B gung
Dimension 2.3 Lern- und Bildung: bot 351.3 Die Schule macht Lehrkréften und Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Angebote zur Das Kriterium wird
2314 |Die Schule gestaltet ein standortbezogen differenziertes unterrichtliches = I [ I 52 Gesundheitsforderung und zum Arbeits- und Gesundheitsschutz. nicht bewertet.
e Angebot. Dlmenslon 3.6 Externe Kooperation und Vernetzung
Di ion 2.4 Lernerfolgsiiberpriifung und Lei b tung Die Schule kooperiert mit anderen Schulen bzw. Kindertagesstatten in &
2411 Die Grundsatze der Lernerfolgstberprifung "und Leistungsbewertung 7 ihrem Umfeld.
s entsprechen den inhaltlichen und formalen Vorgaben. 9 2 | Die Schule bindet sich mit ihrer Arbeit in ihr Umfeld ein. ++
2412 |DieSchule macht allen Beteiligten die festgelegten Verfahren und Kriterien fir die & » Die Schule kooperiert mit padagogischen, kulturelien und geselischaftiichen und -
~~ = |Lemerfolgsuberpriifung und fir die Leistungsbewertung transparent. B f. auch therapeutischen Einrichtungen sowie ggf. Betrieben.
2413 |DieSchulestelltsicher, dass die Verfahren und Kriterien zur & Dimension 3.7 Gestaltung des Schulgebiudes und -gelindes
""" | Lernerfolgsiiberpriifung und zur Leistungsbewertung eingehalten werden. B Die Schule leistet ihren Beitrag dazu, dass die Gebaude und das Gelande 3
2421 Ece Lef:\rnl;ré'(t:te erfas;en Ssy:}clerqatnsch d«z Iéer:usltande und - 1 s gepflegt und sauber sind.
D?"‘f"h k'c ﬂungen erE ilagild] uE < - Ier. T i ; Die Schule nutzt Gestaltungsmaglichkeiten bezogen auf das e
2422 ie Lehr! rafte n_utzen rgebnisse von Lernerfolgstberprufungen fur ihre . Schul ebaude und das Schul elande
Unterrichtsentwicklung. b = r =
Di ion 2.5 Feedback und Beratung Dite e = R e
8 on 4.1 P g Fiihrung
2.5.21 E:,;fg::g: et Schilerfeadbaciczlini/ebosserunacilen Gt & 4111 Die Schulleltung hat klare Zielvorstellungen fir die Weiterentwicklung der s
2534 | Die Schlerinnen und Schuler sowie die Erziehungsberechtigten werden 5 Schule, insbesondere des Unterrichts. _ S —
251 | bei Bedarf systematisch in Lernangelegenheiten beraten. ; 4112 Die Sphullentung sorgt dafir, dass die Ziele der Schule partizipativ ek
=2, |Die Erziehungsberechtigten werden systematisch in = entwickeltwerden.iee : ELwH s .
Erziehungsangelegenheiten beraten. 4113 |Die Schulleitung sorgt fu\: Klarheit und Eindeutigkeit der 'Zlele_fder_Schule. ++
Die Schule verfiigt Gber ein Ubergangsmanagement fur Schalerinnen und - | 4114 |DieSchulleitung verfugt uber Strategien, gemeinsame Ziele fur die oA
Schiler. £ b Weiterentwicklung der Schule nachhaltig umzusetzen.
2.6 Schiilerorientierung und Umgang mit Heterogenitat . 4121 Die Schqlleigung sichert die Rahmenbedingungen fiir Kooperationen der i
26.1.1 Die Planung und Gestaltung des Unterrichts orientieren sich an den ’ siehe Ergebnisse der ‘R unterschiedlichen Gruppen.
S Voraussetzungen der Schilerinnen und Schuler Unterrichtsbeobachtungen Dumenswn 4.2 Organisation und Steuerung
Dil ion 2.7 Bildungssprache und sprach Fach richt | Planvolles und zielgerichtetes Arbeiten des Personals wird durch klare s
2711 Die Schule fordert den Erwerb der Bildungssprache systematisch und i “ ‘ Delegation von Aufgaben unterstiitzt.
LR koordiniert. | Die Verteilung von Aufgaben und Zustandigkeiten innerhalb der Schule ist ~
Di ion 2.8 T parenz, Klarheit und Strukturiertheit den Betelllgten bekannl
28.1.1 Die unterrichtlichen Prozesse und Inhalte sind fir die Schiilerinnen und siehe Ergebnisse der 4.3 Ressour p g und Personaleinsatz
o Schiler transparent und klar strukturiert.* Unterrichtsbeobachtungen Der Einsatz von Ressourcen wird partizipativ geplant und transparent -
Dimension 2.9 Klassenfiihrung und Arrangement des Unterrichts umgesetzt.
i i i i - it siehe Ergebnisse der Der Einsatz des Personals ist so organisiert, dass Unterrichtsausfall
2.9.1.1 |Die Schule sichert die effiziente Nutzung der Unterrichtszeit. Unterrichtsbeobachtungen 4321 ks 9 +
DI 210 Lemklima und Motivation - . Der Vertretungsunterricht ist so organisiert, dass die inhaltliche Kontinuitat
= g N siehe Ergebnisse der 4322 Ahrleistet wird E
2.10.1.1 |Lehren und Lernen finden in einer positiven Atmosphare statt. UbitSinchiehecbachungen gewanrieistet wird.
Di 41 Ganzta b et ol Dimension 4.5 Fortbildung und Fortbildungsplanun
S “ anztag und Ubermittagsbetreuung Die Fortbildungsplanung berticksichtigt die Zielsetzungen,
1 | Die Schule beriicksichtigt bei der Planung und Gestaltung ihres A 4511 Aufgabenstellungen und fachlichen Bedarfe der Schule +
ganztagigen Angebots eine begriindete Rhythmisierung. = e - g
Die Schule sorgt fur ein veri@ssliches auBerunterrichtliches Angebot. 4513 \?\;:iiﬂg’nhw';‘;:ﬁ':]‘;“gg Sl 'g’gﬁf;fg:ﬁﬂ;e’de" Systemech 240 +
In 2 si ,. Sculkltu GEEtRIG Dil ion 4.7 Strategien der Qualitatsentwicklun
" | Die Schule hat mit allen Beteiigten verbindiiche Verhaltens- und 5 o B gl e sl +
Verfahrensregeln zum Umgang miteinander und mit Dingen getroffen. rozesse der schulischen Qualitatsentwicklung.
Die Schule setzt vereinbarte MaRnahmen zum Umgang mit = 4712 |Die Schule nutzt das Schulprogramm im Rahmen ihrer +
| RegelverstsRen konsequent um. Q}Jahtétsentwwklung als__ wesentliches Steuerungs'lnslrument.
4731 Die der Schule zur Verfugung stehenden Informationen und Daten werden A
i zur Sicherung und Weiterentwicklung der schulischen Qualitat genutzt.




